RESOLUGAO N° 01/2024

INSTITUI O REGIMENTO INTERNO
DA ESCOLA DO LEGISLATIVO DA
CAMARA MUNICIPAL DE
FRANCISCO SA-MINAS GERAIS.

A Camara Municipal de Vereadores de Francisco S4a, aprova:

Art. 1° — Fica instituido o Regimento Interno da Escola do Legislativo da
Céamara Municipal de Francisco Sa, Minas Gerais da seguinte forma. ‘

REGIMENTO INTERNO

TITULO |
DA ORGANIZACAO DA ESCOLA DO LEGISLATIVO DE FRANCISCO SA

CAPITULO |
DOS OBJETIVOS

Art.1° A Escola do Legislativo tem por objetivos:

I- Promover e estimular a capacitacao politica e técnica, de forma continuada,
dos Vereadores e Servidores Ptblicos do Poder Legislativo Municipal;

II- Oferecer, aos Vereadores e Servidores, elementos para identificar a missao
do Poder Legislativo a fim de possibilitar o exercicio eficaz das atividades;

lll- Oferecer aos servidores, estagiarios e aos profissionais terceirizados
conhecimentos basicos para o exercicio de suas fungbes dentro da Camara e
fora dela, quando em atividades voltadas para o publico; :

IV- Qualificar os servidores nas atividades de suporte técnico-administrativo
ampliando a sua formagdo em assuntos legislativos: ;

V- Desenvolver agdes de educacio para a cidadania e de formacao politica
para a sociedade, visando promover uma melhor compreensdo do Poder
Legislativo e das praticas politicas e legislativas:

VI- Estimular a pesquisa técnico-académica voltada ao Legislativo, em
cooperacdo com outras instituicoes publicas e/ou privadas: :



VIl- Planejar e organizar eventos sobre temas de repercussdo na sociedade
que contribuam para a educacado politica e o aprimoramento da pratica
legislativa; B i

VIII- Integrar os programas de capacitagdo do senado Federal e da Camara
dos Deputados Federais, propiciando a participacdo de Vereadores ‘e
Servidores em videoconferéncias e treinamentos a distancia; :

IX- Estabelecer parcerias e convénios com instituicdes publicas e ou privadas,
visando capacitagdo e desenvolvimento regional. i

CAPITULO II
DA ESTRUTURA

Art. 2° - A Escola do legislativo tem a seguinte estrutura organizacional:

| - Direcao;
I - Assessorias e 5
Il - Estagiarios

SESSAO |
DA DIRECAO

Art.3° A Direcdo da Escola do Legislativo sera de recrutamento amplo e provida
através de portaria do Presidente.

Art. 4° Compete ao Diretor da Escola do Legislativo:
I- Representar a Escola, em assuntos especificos, junto as entidades externas:

l- Dirigir os cursos e programas de capacitacdo de agentes politicos,
servidores e publico externo em assuntos de interesse politico-institucional e de
aprimoramento das préaticas de cidadania: :

lll-Coordenar. o desenvolvimento de acgées promovidas pela Escola do
Legislativo;

IV-Elaborar o relatério anual de atividades a ser submetido a consideracao da
Presidéncia e a Mesa Diretora da Camara Municipal; :

V- Expedir os Editais dos cursos, palestras, conferéncias, debates, simpdsios e
seminarios oferecidos; ;

VI- Determinar e providenciar a expedicdo dos certificados dos cursos,?‘
palestras, conferéncias, debates, simpdsios e seminarios oferecidos; :
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VII- Propor, & Presidéncia e a Mesa Diretora, a contratacdo temporaria de
professores e conferencistas e a assinatura dos convénios;

VIII-  Contribuir para as atividades desenvolvidas pelos assessores
parlamentares; ¢

IX- Solicitar a Assessoria Juridica da Camara Municipal a elaboragao de
minutas de contratos e convénios nos termos da legislacao; .

X- Promover contato com as instituigdes de ensino para a efetivacdo das agoes
propostas e promovidas pela Escola;

XlI- Promover a comun!cagao institucional da Escola do Legislativo com demals
Escolas do Legislativo do pais; '

XlI- Acompanhar os alunos da Escola do Legislativo em atividades diversas;

Xlli- Coordenar o desenvolvimento dos trabalhos de comunicagdo social e de
acdOes institucionais realizadas pela Escola do Legislativo;

XIV- Promover atividades e divulgagdes da Escola do Legislativo e seus
respectivos programas; :

XV- Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho.
Executar outras tarefas correlatas a critério e determinacdo da Presidéncia.

SESSAOQ i
DA ASSESORIA
Art. 5° Compete ao Assessor: i
I- Manter atualizados os registros de alunos;
Il-Expedif certificados;
[ll-Prover as necessidades de material para o desenvolvimento dos programaé;
IV- Providenciar lista de presenca;

V- Planejar, em conjunto com a Diregdo, cursos e programas a serem
oferecidos pela Camara;

VI- Elaborar a correspondéncia da Escola;

Vll-Desenvolver outras tarefas correlatas a critério e determinacdo da
Presidéncia. 4 -



CAPITULO Ill
DO REGIME DIDATICO

SESSAOI
DO CONTEUDO PROGRAMATICO

Art.6° A Escola do Legislativo desenvolvera suas atividades através de
programas. *

Paragrafo Unico: Os programas da Escola do Legisiativo serdo regulamentados :
através de Portaria do Presidente da Camara. :

Art.7° Os programas da Escola s&o de:
I- Capacitacao profissional;
lI-Capacitagcdo de agentes politicos;
IlI-De formagéo cidada; e

IV- Parceria da Camara Municipal com os ensinos fundamental e médio da
rede publica e particular de ensino.

Paragrafo tnico. A Escola do Legtslatlvo podera também implementar qualquer
outra modalidade de ensino- aprendlzagem aprovada pela Mesa Diretora. ;

Art.8° Para o desenvolvimento dos programas, a Camara Municipal de
Francisco Sa podera celebrar termo de cooperagdo ou instrumento similar com
universidades, institutos, fundagdes publicas ou instituicoes que correspondam
as necessidades do planejamento.

Paragrafo Unico. A Escola do Legislativo de Francisco Sa podera propor a
Mesa Diretora a contratagio de instituic&o para prestar consultoria e execugao
dos programas.

SESSAON
DO PROGRAMA DE CAPACITAGAO PROFISSIONAL

Art.9° O Programa de Capacitagéo :Profissional tem como objetivo qualificar os
servidores, estagiarios ou profissionais que preste servico & Camara Municipal,
para que domine conhecimentos necessarios a sua esfera de atuacéo e area
de competéncia. :

SESS.Z\Q i )
DO PROGRAMA DE CAPACITACAO DE AGENTES POLITICOS
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Art.10 O Programa de Capacitacao de Agentes Politicos tem como objetiVo
auxiliar os representantes do Poder Legislativo Municipal, da sociedade civil e

de entidades de classe a bem desenvolver suas atividades.

SESsAoiv =~
DO PROGRAMA DE FORMAGAO CIDADA

Art.11 O Programa de Formagdo Cidadd tem como objetivo levar ao
conhecimento dos cidadaos, agentes comunitarios € movimentos sociais 0s
conceitos que ajudem a promover sua participacédo politica na sociedade, a
organizag&o social em suas comunidades e a defesa dos direitos fundamentais
e constitucionais.

Paragrafo Unico. Os temas estudados deverso ser correlacionados aos direitos
e deveres dos cidadaos, fungdes do Estado e o estudo da realidade socio-
politica brasileira, além de debates voltados para diversas areas ligadas aos
problemas da nossa sociedade e sobre a elaboragao e contetido de politicas
locais. ;

SESSAOV

DO PROGRAMA DE PARCERIA DA CAMARA MUNICIPAL COM OS
ENSINOS FUNDAMENTAL E MEDIO

Art.12 O Programa de parceria da Camara Municipal com os Ensinos
Fundamental e Médio tem como objetivo criar uma relacdo de confianca e de
reconhecimento do papel do cidaddo e da Camara Municipal na manutencéo e
aperfeicoamento da democracia. :

CAPITULO Ii
DO FUNCIONAMENTO
SESSAO |
DA SEDE

Art.13 A escola do Legislativo funcionara nas dependéncias da Camara
Municipal de Francisco S& ou em outro local definido pela Presidéncia,
podendo ministrar cursos, seminarios, palestras e conferéncias em outros
locais do Municipio. :
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§ 1° Os servidores da Cémaré Municipal de Francisco Sa, mediante

autorizagéo do Presidente, poderao participar de cursos, seminarios, palestras

e conferéncias em outros Municipios, Estados da Federag&o e outros paises.:

SESSAOQ I
DO INGRESSO NA ESCOLA DO LEGISLATIVO

Art.14 As condigdes de inscricées nos cursos e programas oferecidos pela
Escola do Legislativo serzo divulgadas nos meios de comunicacédo da Camara
Municipal de Francisco S4.

Art.15 A inscricao dos servidores; publicos nas atividades promovidas pela
Escola sera feita mediante a anuéncia do Presidente, quando houver

coincidéncia entre o horario de trabalho e a atividade oferecida.

a

SESSAO Il ,
DO FINANCEIRO E ORGAMENTARIO

Art.16 Para o desenvolvimento dos Programas, a Camara Municipal podera
celebrar convénios com universidades, institutos ou instituices que
correspondam as necessidades do planejamento, desde que obedecidas as
regras atinentes as leis estaduais e nacionais, bem como os principios da
administragdo publica. ;

§ 1° Os recursos financeiros da Escola Legislativa serdo previstos no
orcamento anual da Camara Municipal, ficando autorizadas as aberturas dos
créditos e criagcdo de dotagdes necessérias a implementacéo da Escola no
presente exercicio, bem como a contratacdo de empresas de consultorias ou

Ccursos na area de gestio publica oy area legislativa.

§ 2° Em caso de necessidade corﬁprovada de contratacso de curso/palestra

para ministrar tema especifico e de grande relevancia que nao fora previsto

quando da contratac&o inicial dos servidores da Escola legislativa, podera ser
feita a contratagdo de pessoa fisica devidamente capacitada e qualificada,
mediante aprovac&o da presidéncia e desde que atendam todas as regras de

contratacéo e leis de licitacao.

CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS

Art. 17 A Escola do Legislativo podera propor a8 Mesa Diretora a celebragao de |
termos de colaboracido ou similares com instituicoes credenciadas para -
ministrar cursos, no todo em parte, :ou para efetuar pesquisas e outros projetos

& eventos de interesse da Camara Municipal.



Art.18 As despesas decorrentes da execucao desta resolucdo correrso pelas
dotages orcamentarias préprias, consignados no orcamento, suplementadas
S€ necessario.

Art.19 Esse Regimento Interno entra em vigor na data de sua publicacgéo.

Francisco S3, 19 de fevereiro 2024.
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Mdrig 1ideny/Aives Figueiredo
’ /ereadora
Presidente da Camara Municipal de Francisco Sa/MG
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