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Lei p° 1078, de 20 de Sttubro de 2004,

providéncias,
A Camara Municipal de Francisco Sd4. Mi :
4, Minas Gerais, nor
SCUS representantes, APRGV . i >, P
seguinte Lei- ‘A € eu, Prefeito Municipal, SANCIONO 1

CAPITULOT
Dos objetivos

Art. 1° - Fica criado o Conselho Municipal dos Direitos da fvmlﬁer - CMDM,

- Orgio consultivo e deliberativo com a finalidade de formular diretrizes

programas ¢ politicas piiblicas: relacionadas com a promogio da melhoria das
condiges de vida das mulheres e a eliminacio de todas as formas de
discriminacio ¢ violéncia contra as mesmas, de modo a assegurar-lhes plena

participaciio ¢ ignaldade nos planos politico, econdmico, social, cultural e
juridico. : .

§ 1°. Sdo considerados drgfos seccionais de apoio ac CMDM os Grgios ou as
entidades da administragfio piblica estadual e federal cujas atividades estejam
associadas 4 protecdo da nwlher e promocis da igualdade entre os géneros.

§ 2° Sdo considerados drgios locais de apoic ac CMDM os drgdos ou as
entidades municipais responsdveis pelas atividades referidas no parégrafo

~anterior,  no  Ambito  do  Mumicipic  de  Francisco  S4.

Art. 2° - Respeitadas as competéncias exclusivas do Legislativo ¢ do
Executivo Municipal, compete ao Conselno Municipal dos Dircitos da

Mulher;

I - Prestar assessoria direta 3o Executivo nas questdes ¢ matérias referentes
a0s Direitos da
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II - Estimular, apoiar e desenvolver o estudo ¢ o debate das condigdes de vida
- das mulheres do Mumicipio de Francisco S4, visando eliminar todas as formas
de discriminacfic E violéncia contra a nuther;
II - Promover ¢ firmar convénios com organismos Municipais, Estaduais,
Nacionais e Intermnacionais, pblicos ou privados para a execucio de
programas relacionados a0 direito da mulher;
IV - Receber, examinar ¢ efetuar dentincias que envolvam atos de
discriminagfio das mulheres em todos os sctores da Sociedade, encaminhando-
as aos - Orgios competerntes;
V - Acompanhar as investigacdes e apuragles de delitos confra as mmlheres e
oferecer suporte 4s vitimas atmavés de parcerias com rede de organizagdes
sociais para atender suas miltiplas e variadas necessidades, inclusive apoio
Juridico e encamivhamento para abrigo tempordric em situacio de risco
extremo; ' '
VI - Desenvolver projetos que incentivem a participagic da mulher em todos
0s selores da afividade social, criando instrumentos que permitam 2
organizagio € a mobilizacdo feminina, dando total apoio as organizacBes de
mulheres; Tw o -
yVIL - Firmar convénios com drgfios governamentais ou nio, que possibilitem a
execucdo de projetos relativos as questdes femininas, resguardando-se os
preceitos _ constitucionais;
VII - Zelar pelo respeito, protecio e ampliacio dos direitos da muiher como
cidadid e : trabalhadora;
IX - Estimular e desenvolver pesquisas ¢ estudos sobre. a producdo das
mulheres, construindo acervos e propondo politicas de insergiio da mulher na
cultura, para preservar ¢ divulgar o Patrimdnio Histérico e Cultural da Mulher;
X - Fiscalizar e exigir o cumprimerto da legislagdo em vigor relacionadz aos
direitos da mulher;
XI - Sugenir 2 adogiio de medidas normativas para modificar ou derrogar leis,
regulamentos, usos e préticas que constituam  discriminaces contra  as
mulheres; '
XIL - Sugerir a adoglio de providéncias legislativas que visem a - eliminar a
discriminacio de género, encaminhando-as ao poder publico competente;
XII - Propor ao Legislativo modificacies em seu regimento  interno; -
XIV - Propor ao Executivo a criagiio ¢ extingio de Chmaras Especializadas,
bem como instituir ¢ extinguir comissdes técnicas para andlise de
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;ggeciﬁg;s, quando se ﬁz?r-gecessério, por meic de deliberacio do Plendrio:
R tabelefcex: OS critérios para a aplicacio dos recursos do Fundc;
Municipal dos Direitos da Mulher.

CAPITULO 1T
Da estrutura e do luncionamenio

SECAO1I
. Da composiciio

Art. 3° - O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher terd a seguinte
(M composicio: ' - |
-
I - Presidéncia;
II - Plendrio;
~.. Il - Camaras Especializadas;
* IV- Secretaria.

Art. 4° - O Plendrio serd composto por 10 (dez) membros titulares e seus
respectivos suplentes, sendo 05 (cinco) representantes do Poder Piblico ¢ 05
(cinco) representantes da Sociedade Civil, escolhidos entre cidadios que
tenham idoneidade moral ¢ atuagiio efetiva na garantia dos direitos da mulher.

§ 1° O Poder Executivo estabelecerd, em Decreto, as regras’ de fincionamento
¢ a composi¢do do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, observada a
indicagio dos represemtantes da sociedade civil por enfidades n#o

.  governamerntais.

§ 2° A Presidéncia serd escolhida mediante votagio feita pelo Plendrio, com
mandato de dois anos, sendo permitida uma reconducio consecutiva.

§ 3° O Plendrio ¢ o odrglo superior de deliberagio do CMDM.

§ 4° As Camaras Especializadas, assessoradas tecnicamente por servidores da

Prefeitura Municipal de Francisco S4, so drgos encarregados de analisar ¢
compatibilizar plancs, projetos -¢ atividades de protegdo aos direitos humanos
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da mulher, com as normas que regem a matéria no Ambito de sua competéncia,
sendo composta por quatro membros escolhidos pelo Plendrio dentre cidaddos
da comunidade municipal com notével inferesse ma causa, devendo ser
observado, em sua composicio, a presenca de, ao menos 02 (dois)
representantes do Plendrio.

§ 5% A Seaetaria do CMDM serd exercida pela Secretaria Municipal de
Assisténcia ¢ Promociio Social que indicard um servidor municipal para

atender - ' o _ CMDM. -

| § 6° - A nomeagio ¢ posse do primeirc CMDM far-se-4 pelo Prefeito

Municipal em um prazo de até sessenta dias da publicaclio desta Lei.

Art. 5° - As funges de membros do Conselho seriic gratuitas € consideradas
COmo servico publico relevante.

Art. 6° - O mandato dos membros do Conselho serd de dois anos, permitindo-
se uma reconducio consecufiva.

§ 1°: Cada membro do CMDM terd direito a um tinico vota ma secdo plendria.

§ 2°: As decis@es do CMDM seréo consubstanciadas em deliberacfes.

SECAQTI -
Dos recursos

Art. 7° - E criado o Fundo Municipal dos Direitos da Mulher (FMDM), que
tem como objetivo principal prover recursos para a implantacio de programas,
desenvolvimento ¢ manutenciio das atividades relacionadas aos direitos da
mulher em Francisco Sa.

- Art. 8 - Os recursos do Fundo -Municipal dos Direitos da Mulher deverfio

cstar em consonancia com os critérios estabelecidos pelo CMDM e deverfio
ser aplicados em;

I - divulgagio dos programas e projetos desenvolvidos pelo
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I - apoio ¢ promogho de evenfos educacionais e de natureza sécio-econdmica

relacionados a0s direitos da mulher;
T - programas ¢ projetos de qualificagdio profissional destinados 4 insercdio ou
reinsercio da mulher no mercado de trabalho;

TV - concessio de financiamento a micro ¢ pequenas empresas locais que
priorizem, conforme critérios estabelecidos pelo Conselho, a utilizagdo de
mio-de-obra feminina;
V - programas ¢ projetos destinados a combater a violéncia contra a muiher;
VI - outros programas e atividades do interesse da politica municipal dos
direitos. da mulher,

Art. 9° - O Fundo Municipal dos Direitos da Mulher serd geride pelo CMDM,

respeitados oS critérios estabelecidos  par seus  membros.

Art. 10 - Constituem receitas do FMDM:
1 - receitas provenienies de aplicagdes financeiras;
I - ~ resultado operacional proprio;

I - transferéncia de recursos, mediante convénios ou ajustes com entidades
de direito piiblico intemo ou organismos privados, nacionais ¢ infemacionais;
IV - doacBes ¢ contribuiges de qualquer natureza de pessoas fisicas ou
juridicas. '
SECAQ III
Do funcionamenio "

Art. 11 - O CMDM terd o seu funcionamento regido por Regimento Intemo
préprio que deverd ser elaborado pelo Plendrio, obedecendo as seguintes
normas: _

I — com a participagio da maioria absoluta dos membros do Plendric;

I - As sessbes plendrias serfio realizadas ordinariamente a cada més ¢

" extraordinariamente quando convocadas pela presidéncia ou por requerimento
de Seus membros.

da maioria

Art. 12 - Todas as sessdes da CMDM seriio piiblicas ¢ precedidas de ampla
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divulgaciio, bem como as suas deliberacdes.

CAPITULO III
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 13 - Os efeitos juridicos decorrentes da implantacio do FMDM seriio
verificados a partir da data da publicagiio desta Lei.

Art. 14 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacio.
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